KODEKS ETYKI
STUDENTA GDANSKIEGO UNIWERSYTETU
MEDYCZNEGO

PREAMBULA

My, studenci Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, majgc na uwadze doniosty wplyw
nauki na jakos¢ ludzkiego zycia, zywimy przekonanie, iz staneliSmy przed szansg, ktora przez
wieki byta niedostepna i elitarna, ktorej wielu miodych ludzi w przesztosci nie otrzymato nie ze
wzgledu na osobiste predyspozycje, lecz stosunki spoteczne.

Ta szansg jest mozliwos¢ zdobycia wiedzy. Wierzymy, ze ten kodeks postuzy za dowdd
naszej swiadomosci jej niezwyktego znaczenia, a takze poczucia odpowiedzialnosci, ktéra z niegj
wynika. Charakter medyczny uczelni nadaje jej szczegolng role w spoteczenstwie, wynikajgca z
troski o ochrone zycia i zdrowia ludzkiego niezaleznie od rasy, narodowosci, swiatopogladu,
statusu spotecznego i innych podobnych uwarunkowan.

Biorgc to pod uwage, studenci Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego swiadomi
wyjatkowej misji spotecznej Uczelni oraz ciezaru odpowiedzialnosci za jej wypetnianie, przyjmuja
niniejszy kodeks, w ktérym wyszczegdélniono podstawowe wartosci, zasady i powinnosci
etyczne, majgce dopomaoc im w konsekwentnym czynieniu dobra.

. WARTOSCI
Wartosci uznawane przez studentdow Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego przenikajg sie
wzajemnie, tworzgc przestrzen, w ktérej rozwija sie nauka i ksztattujg zdrowe postawy moralne.
Do warto$ci tych nalezg: Dobro, Prawda, Godno$é, Wolno$¢, Poszanowanie Zycia Ludzkiego
oraz Sprawiedliwosé. Faktyczne urzeczywistnianie tych wartosci stanowi nie tylko o roli, ale i o
pozycji spotecznej Uczelni, albowiem im znaczniejszg pozycje w spoteczehstwie zajmujg jej
przedstawiciele, tym wyzsze winni spetnia¢ wymagania etyczne.

1. DOBRO

Dobro jest podstawowg wartoscig, ktéra w relacjach miedzyludzkich przejawia sie zawsze
zwréceniem sie ku potrzebom drugiego cziowieka. Czynienie dobra prowadzi do doskonalenia
cztowieka. Wazne jest nie tylko dobro indywidualne kazdej osoby, lecz réwniez dobro wspodlne
calej spotecznosci akademickiej oraz spoteczenstwa, ktéremu Uczelnia stuzy.

2. PRAWDA

Prawda jest to zgodnos$¢ sgdow z rzeczywistoscig. Jest ona odkrywana czesciowo

i stopniowo, a docieranie do niej jest przedmiotem wszelkich dociekan naukowych. Petni ona
réwniez kluczowa role w zyciu moralnym kazdego cztowieka, bo tylko zyjac w prawdzie moze
on spetniac sie osobowo i afirmowaé godnosc¢ ludzkiej natury.

3. GODNOSC



Godnosc¢ jest to warto$¢ osoby decydujgca o tym, jak cztowiek powinien by¢ traktowany i jak
sam powinien postepowac. Godnos¢ osoby jest wartoscig niezbywalng niezaleznie od rasy,
ptci, wyznania, zajmowanej pozycji spotecznej, posiadanych umiejetnosci, prezentowanych
pogladéw itp.

4, WOLNOSC

Wolnos¢ oznacza mozliwos¢ podejmowania i realizowania decyzji. Jest ona elementarng
wartoscig, przystugujgca kazdej osobie. W obrebie srodowiska akademickiego szczegélnego
wymiaru nabiera wolnos¢ stowa oraz wolno$¢ sumienia. Przystugujgca cztowiekowi wolnosc¢
pocigga jednak za sobg odpowiedzialnos¢ za dokonane wybory i czyny.

5. POSZANOWANIE ZYCIA LUDZKIEGO

Zycie jest wartoscig niezbywalng, przynalezng z natury kazdemu cztowiekowi. Wartos¢ ta ma
szczegolne znaczenie w uczelniach medycznych, ktérych misjg jest stuzba zyciu i zdrowiu
ludzkiemu. Dlatego wszelkie przejawy lekcewazenia tej wartosci winny by¢ potepiane.

6. SPRAWIEDLIWOSC

Sprawiedliwos¢ jest statym i konsekwentnym dgzeniem do tego, aby oddawa¢ kazdemu, co

mu sie nalezy. Odgrywa ona ogromna role w dokonywaniu ocen oraz przy podziatach débr,
zarbwno materialnych, jak i niematerialnych poprzez respektowanie prawa do réwnego i
uczciwego traktowania wszystkich ludzi.

Il. ZASADY

Na przyjetych wartosciach opierajg sie ogolne zasady funkcjonowania Uczelni.

1. ZASADA StUZBY PUBLICZNEJ

Uczelnia medyczna dziata pro publico bono. Wszystkie dziatania studentéw podejmowane w jej
ramach skierowane sg na potrzeby catego spoteczenstwa. Swiadomosé takiej roli winna
ksztaltowac¢ postawy srodowiska akademickiego uczelni medycznej.

2. ZASADA UCZCIWOSCI
Spotecznos¢é akademicka uznaje sumienne i przyzwoite zachowanie, wynikajgce z podjetych
zobowigzanh za elementarng zasade etyczng w zyciu spotecznosci.

3. ZASADA POSZANOWANIA GODNOSCI
Spotecznos¢ akademicka przestrzega zasady poszanowania godnosci kazdego cziowieka.
Zasada ta jest podstawg ksztattowania wszelkich relacji miedzyludzkich.

4. ZASADA TOLERANCJI

Spotecznos¢ akademicka, respektujgc godnosé i wolnos¢ kazdej osoby, wyraza poszanowanie
dla wszelkich pogladéw oraz tych dziatan, ktére sg zgodne z uniwersalnymi wartosciami. Zasada
tolerancji daje w szczegdlnosci prawo do swobodnego prezentowania wlkasnego punktu widzenia
przez kazdego cztonka spotecznosci akademickie;.



.  POWINNOSCI

Dla realizacji wymienionych zasad okresla sie powinnosci, ktérych przestrzeganie winno
budowa¢ wizerunek etyczny studenta Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego.

1. Dazenie do prawdy.

2. Przestrzeganie obowigzujgcego prawa, a w szczegoélnosci ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz innych aktéw prawnych obowigzujgcych w naszej Uczelni.

3. Szanowanie podstawowych wartosci i przestrzeganie zasad etycznych w dziataniu,
formutowaniu sgdéw i ich gtoszeniu.

4. Zachowanie zasad uczciwosci, rzetelnosci i nalezytej starannosci oraz odpowiedzialnosci.
5. Stale pogiebianie wiedzy i umiejetnosci.

6. Dbanie o dobre imie, wizerunek i prestiz Uczelni.

7. Wzajemne poszanowanie, zyczliwosc¢ i takt w relacjach pomiedzy czionkami spotecznosci
akademickiej.

8. Podejmowanie odpowiedzialnych funkcji zgodnych z posiadanymi kompetencjami

i nie uchylanie sie od prac w organach kolegialnych.

9. Inspirowanie i rozwijanie kreatywnosci oraz stwarzanie atmosfery harmonijnego rozwoju
calej spotecznosci akademickie;.

10. Sprawowanie w sposob jawny i przejrzysty wladzy nadanej przez spotecznosc
akademicka.

11. Unikanie rzeczywistych i potencjalnych konfliktéw interesow, czyli zobowigzan

do podwadjnej lojalnosci.

12. Lojalne i solidarne postepowanie wobec macierzystej wspoélnoty akademickiej,

nie przekraczajgce granic poszanowania godnosci i autonomii cztowieka.

13. Unikanie gtoszenia krytycznych, a niesprawdzonych informaciji, ktére mogtyby
ksztalttowac niewlasciwe i niezgodne ze stanem faktycznym opinie.

14. Zdecydowane sprzeciwianie sie kazdej formie patologii zycia moralnego. W zwigzku

Z tym uznaje sie za nieetyczne korupcje, nepotyzm, kumoterstwo, defraudacje i inne
przejawy nieuczciwosci.

15. Niewykorzystywanie swojej roli publicznej dla uzyskania korzysci wkasnych, stojgcych
w sprzecznosci z interesem publicznym.

16. Uznanie dobra pacjenta za warto$¢ podstawowa, ktérej podporzadkowane

sg ostatecznie wszelkie dziatania prowadzone w obrebie Uczelni.

17. W swoim postepowaniu przestrzeganie zasad zawartych w odpowiednich kodeksach
zawodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem praw pacjenta.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
Kazdy student Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego:
1. Zobowigzuje sie w swoim sumieniu do rzetelnego przestrzegania zasad niniejszego Kodeksu
Etyki Studenta GUMed, jak rowniez do rozpowszechniania ich w srodowisku akademickim.
2. W przypadku pogwalcenia zasad Kodeksu Etyki Studenta godzi sie honorowo na poddanie
sie ocenie etyczne;j.



